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1. Baggrund og formal

Dette notat beskriver en handleplan vedrgrende den nye organisering af 10iCampus i
tilknytning til Varde ungdomsskole. Notatet laegger op til, at sammenlaagningen traeder i
kraft fra august 2017. Hensigten med dette er, at sammentanke de to nuvarende
organisationer, over en kort tidsperiode, til gavn for organisationsmedlemmerne. Traeder
sammenlagningen i kraft fra august, gives der mulighed for, at man pa ledelsesniveau
kan bruge det kommende skolear til prgvehandlinger af organisatoriske snitflader til gavn
for paedagogiske hensyn og ressourcemaessige tildelinger.

1.1 Organisering

Organisationsdiagrammet herunder illustrerer de organisatoriske
snitflader, som tilsammen skaber en stgrre bredde i tilbuddet, tilpasset
forskellige malgrupper, hvorigennem der fremmes chancelighed blandt
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unge i Varde Kommune. Organiseringen skaber en sammenhangende
indsats omkring elevernes lzeringsforlgb og grobund for synergieffekter
mellem Ungdomsskolens afdelinger og 10icampus.

Varde kommunes Ungdomsskole, Organisationsdiagram
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1.2 Organisering af bestyrelsen

I forbindelse med kommunalvalget i november 2017 udpeges en ny repraesentant fra
Byradet til ungdomsskolebestyrelsen. En sammenlaegning af 10iCampus og Varde
ungdomsskole betyder, at der i en periode vil vaere en midlertidig sammensaetning i den
feelles bestyrelse. Sker sammenlaagning i august 2017 vil den midlertidige bestyrelse dog
kun straekke sig fra august og frem til januar. Det anbefales at udvide Ungdomsskolens
nuvaerende bestyrelse ved, at man i august 2017 gennemfgrer valg for 1 elev, 2 foraeldre
fra 10iCampus, som vealges for perioden fra august frem til august 2018. Derudover
vaelges 1 medarbejder fra 10iCampus for perioden frem til juni 2018.

Tidsplan for valg til bestyrelsen, ved sammenlagning august 2017:

» Foraldre- og elevrepraesentanter vaelges hvert &r i august maned.
Ungdomsskolen/10iCampus afholder valget.

= Medarbejderrepraesentanter og repraesentanter for fritidsundervisningen veelges
hvert andet &r i januar maned. En medarbejderrepraesentant fra 10iCampus
veelges i juni for perioden 1. august - 31. januar.

» Repraesentanter for Byradet udpeges i forbindelse med valg til Byradet (naeste
kommunalvalg er i november 2017)

= Repraesentanter for henholdsvis:

» Organisationer med saerlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder
arbejdsmarkedets parter
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. Det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelse5|nstltutloner eller lokale
foreninger udpeges efter hvert kommunalvalg.

1.2.2 Bestyrelsesstruktur
Bestyrelsen for Ungdomsskolen og 10iCampus vil bestd af folgende repraesentanter:
= 2 foreeldre til elever i 10. klasse (veelges for 1 &8r)
» 1 medarbejder fra 10iCampus (vaelges for 2 &r)
» 1 medarbejder fra Ungdomsskolen (vaelges for 2 ar)
= 1 medarbejder/leder fra fritidsundervisningen (veaelges for 2 ar)
= 1 elev fra Ungdomsskolen (vaelges for 1 ar)
= 1 elev fra 10iCampus (vaelges for 1 ar)
= 1 repraesentant for Byrddet (udpeges for 4 ar)
» 3 repraesentanter for henholdsvis:
» QOrganisationer med seerlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder
arbejdsmarkedets parter
* Det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale
foreninger (udpeges for 4 ar)

Der afholdes mgder 4-6 gange arligt. Lederen for Ungdomsskolen og 10iCampus
orienterer Igbende bestyrelsen omkring gkonomi, paedagogiske tiltag og retning. I
forbindelse med anszettelser orienteres bestyrelsen og hvis muligt, stiller bestyrelsen med
en eller flere repraesentanter til samtalerne.

1.3 Administrationsgrundlag
Det anbefales at administrationens opgaveportefglje fortssetter uaendret i det kommende
skolear.

1.4 Skoleledelsen

Det samlede ledelsesteam skal i det kommende skoledr, igangsaette prgvehandlinger for
organisatoriske snitflader og undervisningsforlgb med fokus pa udviklingsmal- og
resultatopfglgningen for organisationen som helhed.

1.5 Leererteamet

Der vil Igbende afholdes dialogmgder med lzerertemaet og ledelsen. Dialogmgderne skal
sikre koblingen mellem de forskellige afdelinger og skabe grobund for, at de gnskede
felgevirkninger bliver indfriet. M3let er at skabe helhed og sammenhaeng i det samlede
undervisningstilbud pa tveers af afdelingerne.

2. Drift

Planlzegningen af skoledret 2017/2018 er allerede i gang. En sammenlagning med
ikrafttreeden pr. 1. august 2017 vil for 10iCcampus betyde, at sammenlaegningen skal ske
pd grundlag af den igangveerende planlaegning af skoledret 2017/2018. Planlaegningen af
sammenlagningen anbefales at foretages pa baggrund af de tilstedevaerende aftaler, som
omfatter bl.a. principper for den gkonomiske ramme, administrationsgrundlag,
sekretaernormering, ledelsestid, vikarmidler indregnet i timetildelingen, renggring,
skolebygningsplan, m.v.

2.1 dkonomi

10iCampus skal fortsat organiseres efter folkeskoleloven og derfor beholde de nuvarende
konto nr. Dette ngdvendigggr, at der foretages en omkodning af Ignsystemet og
gkonomisystemet, sdledes at de fremover hgrer under Ungdomsskolen.
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2.2 Lovhjemmel

Der er to forskellige lovgivninger, som giver hjemmel for den beskrevede organisering.
Ungdomsskolelovens § 3, stk. 2 og folkeskolelovens § 24b. Det skal undersgges hvilke af
disse to lovgivninger, der giver det bedste grundlag for den kommende organisering.

3. Tidsperspektiv

4. Opmeaerksomhedspunkter
= At 10iCampus fortsat organiseres som et uddannelsesar i et selvstaendigt
ungdomsmiljg, dog med snitflader og supplerende undervisningstiltag fra

ungdomsskolens andre afdelinger.

= At den nye organisering bliver et brobygningsredskab til ungdomsuddannelserne og et
skoletilbud, som en del af den samlede uddannelsesstrategi for at fa flere unge til at

gennemfgre en ungdomsuddannelse i Varde kommune.
= At organiseringen skaber en uddannelsesprofil, hvor samarbejde og partnerskab med

ungdomsuddannelserne og erhvervslivet og andre laererprofiler giver nye faglige

dimensioner i tilbuddet.
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» At organiseringen i endnu hgjere grad sikrer en
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positiv overgang fra grundskolen til

10iCampus, fx ved at fritidsundervisningen supplerer med malrettede undervisnings-

og afklaringsforlgb.
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